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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha: Quibdo, Agosto de 2022.

Sefior (a)

YILSE ALEYDA RUIZ CARRILLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3266324
Coordinadora Academica

Dependencia a Coordinadora Formacién Profesional
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 08 del afio 2022

Referencia: No 3266324 del afio 2022

YULEDNY BEJARANO MORENO, identificado con la cédula de ciudadania No. 35.893.508, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Programa Sena Emprende Rural SER, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato asciende a la suma de ($35.253.760.00)
COP, incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de Marzo, por un valor de $ 4.406.720 b) Siete (7) pagos iguales
correspondientes a los meses de Abril a Octubre de 2022, por valor de $4.406.720 cada uno. Los
honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
direccién administrativa y financiera de la direccién general en la cuenta N° 53627649505 DE
BANCOLOMBIA, cuyo titular es (Ia) contratista

Plazo: Seréa hasta el 30 de Octubre de 2022.

OBJETO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico para
el desarrollo de acciones de formacion en el sector rural donde tiene incidencia del programa
SENA Emprende Rural y atendiendo las instrucciones de la Direccién de Empleo y Trabajo -
Coordinacién Nacional de Emprendimiento.

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

De la formacion:

Apoyar los procesos de | Desempefiando esta obligacion
planeacion de la oferta | en este periodo la instructora | Listado de asistencia, practicas de
formativa de las actividades | radicada en el municipio | aprendizaje,evaluacion de
1 relacionadas con la | novita(Corregimiento  pindaza) | formacion, registros fotograficos
formacion para el trabajo en | finaliza la formacion técnica | etc.
emprendimiento  segun lo | Emprendedor en reforestacion y
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establecido en los
lineamientos entregados por
la Direccion de Empleo y

recuperacion ambiental” de la linea
de negocios rurales, a través de la
ficha 2597539. Cumpliendo con los

Trabajo - Coordinacion | lineamientos entregados en su
Nacional de | obligacion contractual y del
Emprendimiento. programa SER.

Articular con los instructores
técnicos para realizar el
alistamiento integral de los
procesos de formacién a
través de mecanismos de
atencion diversificados y
estratégica didacticas
adaptadas a las condiciones
locales bajo la estrategia
aprender haciendo con
materiales de formacion
cuando aplique.

Haciendo evidente esta actividad
la instructora técnica, realiz6 con su
par de emprendimiento Berleydis
palacios, una serie de tacticas para
aplicar en el contexto de acuerdo al
diagnostico y a la colaboracion de los
aprendices que les permitiran
impactar de manera efectiva y
acertada este grupo poblacional.
Aplicando la estrategia didactica
“aprender haciendo” con
materiales de formacion
aportados por los aprendices.

Registros fotograficos,
herramientas de Negocios rurales,
One Drive etc.

Ejecutar las acciones de
formacién haciendo uso de
la estrategia pedagodgica de
"formacion por proyectos",
bajo la modalidad de
atencién sincrénica -
asincrénica de acuerdo con
los procedimientos de la
Direccion de Formacién
Profesional Integral y los
lineamientos de la Direccion
de Empleo y Trabajo -
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento.

Efectuando esta accion, se realizd
de forma sincronica, porque la
instructora técnica, se desplazé y
radico en la zona para el
cumplimiento a cabalidad de la

formacion e impacto real a el
corregimiento del Municipio de
novita de acuerdo con los

procedimientos de la Direccién de
Formacion Profesional Integral y
los lineamientos de la Direccién de
Empleo y Trabajo - Coordinacién
Nacional de Emprendimiento.

Registros fotograficos, listados de
asistencia, One Drive etc.

Asegurar el reporte de
informacién con claridad,
oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad
y seguimiento dispuestos de
manera temporal o}
permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del
contrato y al Dinamizador
Rural de Centro del
programa SER de su Centro
de Formacion o quien
cumpla sus funciones.

Para el cumplimiento de esta
actividad la instructora realizd el
proceso de evaluacion de los
aprendices, y procedio a entregar
el informe de actividades
contractuales correspondiente al
mes de Julio del afio en curso, a la
dinamizadora de centro Deivys
Cecilia TeheranMoreno, luego de
su visto bueno se enviar4 a la
supervisora del contrato 3266324
Yilsen Aleyda Ruiz Carrillo, para
los trdmites  pertinentes vy
acatamiento asertivo de esta
obligacién.

Entrega del Informe contractual de
actividades correspondientes al
mes de junio, a la Dinamizadora de
centro y la Supervisora del
contrato.

Articular con los servicios
institucionales como
SENNOVA y AGROSENA
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5 en beneficio de los | Cumpliendo con esta obligacion la | Registros fotograficos y listados de
aprendices y | instructora técnica articulé6 en un | asistencia cargados en One Drive
emprendedores del | escenario de capacitacién de los | para el mes de marzo.
programa SER de acuerdo | programas SENNOVA y
con las orientaciones del | AGROSENA, en periodos
Dinamizador Rural de | anteriores.

Centro.
Programar y reportar a su | Este compromiso lo realiza la

6 supervisor de contrato, con | instructora técnica, una vez
una antelacion minima de | finaliza la formacion en un | Correos electrénicos
una semana las formaciones | municipio, informando via | institucionales enviados a la
a atender, de manera que se | wapsap o correo institucional ala | dinamizadora del centro Deivys
autorice por escrito su | dinamizadora de centro Deivys | Teheran Moreno.
movilizacion previa a la | Teheran.
salida, en el marco de su
objeto contractual.

Esta obligacion se cumplio por la

7 Evaluar los resultados de | contratista una vez la ficha
aprendizaje en un plazo no | 2597539 tuvo mas del 80% de | Plataforma sofia plus, juicios
mayor a ocho dias habiles | avance la formacioén: | evaluativos
luego de finalizada la | Emprendedor en Reforestaciony
formacion. Recuperacion ambiental en el

municipio de novita,
corregimiento Pindaza.
Entregar informacién con
calidad y oportunidad para la | Ejecutando esta obligaciéon la
creacibn de la unidad | instructora Genera procesos de
productiva resultado de los | educacion, participacion y
programas de formacion | gestion ambiental, en el ambito | Registros fotogréaficos, listados de

8 desarrollados en las lineas | del desarrollo sostenible con | asistencia y entregables cargados
de autoconsumo y negocios | base en las necesidades y | en One Drive
rurales asi como la | politicas del territorio con la ficha
inscripcién en el sistema de | 2597539. Recolectando
informaciéon de la Agencia | informacion valiosa para el
Pablica de Empleo del | cumplimiento de las metas del
SENA, de los aprendices de | programa.
la linea de empleabilidad.

Apoyar las jornadas de | Esta obligacion aiun no se le
disefio y desarrollo curricular | asigna a la contratista, de parte de | Esta actividad alin no ha sido
conforme a las necesidades | la dinamizadora de centro o la | asignada a la contratista.

9 de la Coordinacion Nacional | supervisora del contrato de la
de Emprendimiento y la | misma.

Subdireccién de Centro.

De apoyo a la gestion del

emprendimiento rural:

Apoyar la aplicacion del | Cumpliendo con esta actividad la |Registros fotograficos, estructura de

10 | diagnéstico empresarial de | instructora desarrolla la |seguimiento integrada para la linea

la unidad productiva en fase
1y 2 segln corresponda con
veracidad y calidad.

estructura de
integrada para la
negocios rurales

seguimiento
linea de

de negocios rurales, cargada en
One Drive.
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Apoyar la ejecucion vy
participacion de unidades
productivas en actividades

Cumpliendo esta obligacién la
instructora técnica, colabora junto

Construccion de entregables,

de comercializacion | a la intructora de emprendimiento | cargados al One Drive.
11 (mcluyendo mecanismos Berlelcys palacios, !dentlflcando

virtuales), gestion | las unidades productivas de este

empresarial 'y financiera | territorio que pueden participar en

cuando se requiera, asi | actividades de comercializacién y

como las actividades de | de gestiobn empresarial.

fomento realizadas por los

Centros de Desarrollo

Empresarial.

Participar en las jornadas de | Para el cumplimiento de esta

actualizacion y transferencia | accion la instructora particip6 en la Registros fotograficos
12 | tecnoldgica convocadas por | transferencia realizada por parte

el Dinamizador Rural de | de la oficina de comunicaciones

Centro y la Coordinacion | Sena, en meses anteriores, con el

Nacional de | objeto de mejorar la recoleccion

Emprendimiento. de evidencias en el territorio.

Articular con el instructor de | Dando consecucion a esta accion

emprendimiento en las | se articul6 con el instructor de

formaciones de negocios | emprendimiento, un trabajo | Construccion de entregables de la
13 | furales para la construccion | colaborativo para la construccion | linea negocios rurales cargados al

del modelo de negocios con | de modelos de negocios en la | One Drive

los aprendices asi como la | ficha 2597539. Que impactarén de

creacion de unidad | manera  efectiva el  grupo

productiva cuando | poblacional atendido.

corresponda.

Identificar y registrar la | Esta accion se evidencia en el

sistematizacion de casos | trabajo de la contratista, a través | Entregables de la Linea Negocios
14 | exitosos generados en las | del registro y sistematizacion de | Rurales. Herramienta de caso

actividades relacionadas con | los casos exitosos encontrados | exitoso cargados al One Drive.

la formacion para el trabajo | en el territorio y diligenciando la

en emprendimiento. herramienta disefiada para ese

fin( Herramienta caso exitoso).

Consolidar la creacion de | Laficha 2597539 finalizo, la unidad

XXX unidades productivas | productiva se consolidara una vez | Registros fotograficos,
15 | rurales sostenibles cuando | se entreguen los materiales de | Entregables de la Linea Negocios

su linea de formacion | formacin en el municipio de Litoral | Rurales, cargados al One Drive

corresponda a negocios | del san juan, Comunidad indigena

rurales o autoconsumo Este | union Balsalito.

item se ajusta de acuerdo

con los disefios curriculares

gue se asignen).

El contratista se compromete | Cumpliendo este compromiso la

a evidenciar lo establecido | instructora tecnica, efectia cada | Entregables de la Linea Negocios
16 | en la guia para la ejecucion | uno de los requerimientos | Rurales, cargados al One Drive y

del programa SER asi como | exigidos en el portafolio de | registros fotogréaficos etc.

en la lista de chequeo - | evidencias para la linea de

portafolio de evidencias para | negocios rurales a la que

cada caso.

pertenece la ficha 2597539.

OPCIONAL DE ACUERDO
CON LOS DISENOS
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CURRICULARES

ASIGNADOS
De apoyo a la
empleabilidad:
» Realizar acciones de
17 formacion para la
ocupacion rural La accion de esta obligacion es
» Realizar orientacién | realizada por lainstructora técnica
ocupacional através de la ficha 2597539. Conla | Registros fotogréficos,
personalizada y grupal, | formaciéon:  Emprendedor en | Entregables de la Linea Negocios
para las personas | Reforestacion y Recuperacion | Rurales, cargados al One Drive.
formadas en el programa | ambiental, de lalinea de negocios
SER en procura de | rurales la clial estd en ejecucion
mejorar sus posibilidades | en el municipio de novita,
de insercion en el | corregimiento Pindaza.
mercado laboral.
Apoyar la gestion la
inscripcibn de empresas
rurales y unidades
productivas en el aplicativo
establecido para este fin.
GENERALES
Realizar su afiliacion ante la | Esta obligacibn se realiza de
administradora de riesgos | parte de la instructora con el mes | Pila del mes de mayo,pagada y
18 | laborales que disponga el | de Junio, acogiéndose al decreto | enviada al correo:
SENA, bajo la clase de | 1278/18 ypresentado de acuerdo | seguridadsocial2020@gmail.com
riesgo tipo Il relacionada con | a las  directrices de Ia
labores agricolas. dinamizadora de centro o la
supervisora delcontrato.
Presentar o gestionar la
certificaciéon en las normas
de competencia ““Orientar | Esta obligacion se realiza de parte
19 | procesos formativos | de la instructora técnica, como | Cargada a la hoja de vida de la
presenciales con base en los | mecanismo de fortalecimientoen | contratista en el sigep y en la
planes de formacién | sus conocimientos, preparacion | agencia de empleo SENA.
concertados” y “Orientar | para mejorar habilidades vy
procesos formativos en la | destrezas en el desarrollo de la
modalidad a distancia con | ficha 2597539.
base en los planes de
estudio”, cuando al momento
de contratacion, no se
cuente con ellas dentro del
ler semestre 2022.
Las demas que sean | Esta compromiso la cumple la
asignadas por el supervisor | instructora desempefiando las | Entregables de la Linea Negocios
20 | de contrato en concertacion | funciones asignadas por la | Rurales, cargados al One Drive

con el apoyo misional de
centro SER de acuerdo a los
lineamientos del programa.

dinamizadora de centro Deivys
Cecilia Teherdn Moreno y la
supervisora del contrato 3266324
Yilsen Aleyda Ruiz Carrillo.
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 7
DE VIAJE pesPLAZAMIENTO | !NICIO FINALIZACION
Municipio de Ndvita —
1. 30022 corregimiento Pindaza. 08/08/2022 13/08/2022

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7844481898 de la planilla, operador SOI y periodo Julio. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”).

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo _la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de cobro.
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Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

YULEDNY BEJARANO MORENO
Contratista
C.C. No. 35.893.508

Recibi a satisfaccion:

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
Supervisor(a) Contrato 3266324 de 2022
Coordinadora Académica.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Actividad: Desarrollo de la formacién “Emprendedor en reforestacion y recuperacion ambiental’
Municipio de Novita, corregimiento Pindaza.

Objetivo: Generar procesos de educacién, participacion y gestibn ambiental, en el ambito del
desarrollo sostenible con base en las necesidades y politicas del territorio.

Fecha: 01- 06/08/2022

Actividad: Reforestacion y siembra de especies autoctonas en el corregimiento de Pindaza,
Municipio de Novita

Objetivo: Contribuir a la conservacion del medio ambiente, como mecanismo de supervivencia del
mismo en el territorio.
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Fecha: 8-10/08/2022.

Fuente: elaboracion propia
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Actividad: Recoleccion de material reciclable, para la elaboracién de elementos decorativos en la
comunidad de Pindaza

Objetivo: Realizar procesos de limpieza y organizacion para disminuir la carga contaminante que
es depositada a rios y quebradas de la zona, disminuyendo asi la contaminacién del suelo.

Fecha: 11-13/08/2022.
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Actividad: Elaboracion de elementos decorativos en la comunidad de Pindaza con materiales
reciclables

Objetivo: Realizar procesos de limpieza y organizacion para disminuir la carga contaminante que
es depositada a rios y quebradas de la zona, disminuyendo asi la contaminacion del suelo.

Fecha: 16-19/08/2022

v &

Fuente: instructora
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;A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Quibdo, Agosto de 2022

PRESENTADO A: JUAN CARLOS BLANCO CORDOBA

ORDEN DE VIAJE No: 30022 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
08/06/2022 13/08/2022

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA - ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO Regional Choco- Centro de Recursos

Quibdd-Novita- Pindaza Naturales, Industria y Biodiversidad

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Gastos de transporte para desarrollar la formacion Emprendedor en
reforestacion y recuperacién ambiental en el municipio de Novita con la ficha

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Desplazamiento (Transporte terrestre) del municipio de Quibdé hasta las comunidades del municipio de
Novita, para impartir la formacion.

Induccion y concertacion de horarios del proceso de formacién con la comunidad

3. Realizar la caracterizacion de la comunidad

Proyectar las areas de produccion de acuerdo con normatividad y procedimiento técnico

Realizar un autodiagndstico participativo de la comunidad

Elaborar el plan de produccién de cultivo a implementar

Escoger las semillas y materiales vegetativos de propagacion de cultivos de acuerdo con saberes y recursos
locales.

8.

Desplazamiento diario via fluvial a la comunidad de Pindaza, corregimiento del municipio
de Novita,

RESULTADOS:
itk

Aprendices con conocimientos previos y bésicos para la en reforestacion y recuperacion ambiental

EVIDENCIAS O SOPORTES:
1. Registro fotografico de aprendices

GTH-F-087 v.01
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COMPROMISOS
‘ A_CTIVIDAD' . RESPONSABLE FECHA
1. Realizar informe comision YULEDNY BEJARANO 16/08/2022
MORENO
CONCLUSIONES:
1. Desarrollo exitoso de Formacién en Reforestacion y Recuperacion Ambiental, Municipio de Novita.
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
>
YULEDNY BEJARANO MORENO Y ans (> YT (
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR -
COORDINADORA ACADEMICA ;
St A- Vit
/

REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDADES

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Actividad: Desarrollo de la formacién “Emprendedor en reforestacion y recuperacién ambiental”
Municipio de Novita, corregimiento Pindaza.

Objetivo: Generar procesos de educacion, participacion y gestion ambiental, en el ambito del
desarrollo sostenible con base en las necesidades y politicas del territorio.

Fecha: 01- 06/08/2022
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Actividad: Reforestacion y siembra de especies autdctonas en eI corregimiento de Pindaza,
Municipio de Novita

Objetivo: Contribuir a la conservacion del medio ambiente, como mecanismo de superv:vencla del
mismo en el territorio.

Fecha: 8-10/08/2022.

Fuente: elaboracign propia
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Actividad: Recoleccién de material reciclable, para la elaboracion de elementos decorativos en la
comunidad de Pindaza

Objetivo: Realizar procesos de limpieza y organizacién para Qisminuir Iq carga contamllnante que
es depositada a rios y quebradas de la zona, disminuyendo asi la contaminacién del suelo.

Fecha: 11-13/08/2022.

o s e e A o A
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Actividad: Elaboracién de elementos decorativos en la comunidad de Pindaza con materiales
reciclables

Objetivog Realizar procesos de limpieza y organizacién para disminuir la carga contaminante que
es depositada a rios y quebradas d

e la zona, disminuyendo asi la contaminacion del suelo.
Fecha: 16-19/08/2022
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